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Der Eigenbetrieb JenaKultur, ein Unternehmen der Stadt Jena, ist mit über 200 Beschäftigten ein Verbund von 
kreativen Köpfen, die in unterschiedlichen Geschäftsfeldern dafür Sorge tragen, dass die städtische Kultur- und 
Bildungsszene lebendig und innovativ bleibt.  

 

Zum 01.08.2018 suchen wir eine/n  

 Direktor/in für die Musik- und Kunstschule.  

 

Die Musik- und Kunstschule Jena (MKS) ist, seit fast 70 Jahren, die größte außerschulische Bildungseinrichtung 
Thüringens mit einem umfassenden Angebot im musischen und künstlerischen Bereich. Sie bietet Unterricht in 
den Bereichen Musik, Tanz, Schauspiel und Kunst für über 2.300 Schüler pro Schuljahr vom Baby- bis zum 
Seniorenalter an. Wie erfolgreich die Schule dabei ist, belegen die regelmäßig erreichten vorderen Plätze, die 
Schülerinnen und Schüler bei regionalen, nationalen und internationalen Wettbewerben, wie etwa „Jugend 
musiziert“ oder dem Deutschen Orchesterwettbewerb erzielen. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

 

Sie tragen die Gesamtverantwortung, inkl. der Mitarbeiterführung, für die Musik- und Kunstschule Jena (1300 
Jahreswochenstunden, 25 festangestellte Lehrer, 80 Honorarkräfte). Sie sind aktiv in den verschiedensten 
Kooperationen und Netzwerken innerhalb der Stadt Jena, Thüringens und über die Landesgrenzen hinaus und 
repräsentieren die Musik- und Kunstschule in der Öffentlichkeit. 

 

Dabei initiieren und begleiten Sie Veränderungsprozesse um die Schule weiterzuentwickeln, als attraktiven 
Bildungsort in der Stadt Jena weiter zu profilieren und eine zukunftsweisende außerschulische Bildungsarbeit 
fortzuführen. Wichtiger Bestandteil hierbei ist die konzeptionelle Planung und Organisation von mulitmedialen 
Produktionen unter Einbeziehung aller Sparten der Schule.   

 

Sie werden dabei von einem hoch motivierten und engagierten Verwaltungsteam unterstützt, welches sich für die 
Budgetplanung und das Budgetcontrolling (2,5 Mio € Aufwendungen und 1,4 Mio € Erträge) verantwortlich 
zeichnet und Sie sowohl in der Organisation aller Arbeitsabläufe als auch im Rahmen der Projektplanungen 
unterstützen wird.  

 
Ihr Profil: 

 abgeschlossenes Musik- bzw. Kunststudium in Verbindung mit pädagogischer Lehrbefähigung 

 mindestens zweijährige Leitungserfahrung in einer Bildungseinrichtung 

 nachweisbare Erfahrungen im Einzel- und Gruppenunterricht  

 Konzeptions- und Verhandlungsstärke 

 projektbezogene Berufserfahrung im Bildungsbereich  
 
Unser Angebot an Sie: 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 14 TVöD in Vollzeit (40 Wochenstunden/ Gleitzeitmodell)  

 aktive Mitgestaltung im Bereich kulturelle Bildung der Stadt Jena  

 direkte Einbindung in die Führungsebene des Eigenbetriebes JenaKultur 

 abwechslungsreiche Tätigkeit mit offener, schülerorientierter und projektbezogener, Arbeitsausrichtung 

 Arbeit im modern ausgestatteten Schulgebäude im Ziegenhainer Tal  

 Jobticket 
 

Sind Sie an dieser äußerst verantwortungsvollen und herausfordernden Führungsaufgaben interessiert?  Dann 
senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 15.02.2018 an: 

 

JenaKultur, Personal/Organisation, Knebelstraße 10, 07743 Jena oder bevorzugt per E-Mail als PDF-Dokument 
an jenakultur-bewerbungen@jena.de.   

 

Öffentliche Stellenausschreibung  
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Sofern Sie einen ausreichend frankierten und an Sie adressierten Rückumschlag beifügen, senden wir Ihnen Ihre 
Bewerbungsunterlagen gern zurück.  

 

Die Stadt Jena engagiert sich für Chancengleichheit. 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.jenakultur.de/karriere 

http://www.jenakultur.de/karriere

